Rassembler des entreprises, des .
femmes et des hommes du territoire qui

s’unissent autour de valeurs Nos mISSIOnS

fondamentales de solidarité, d’égalité |

et de démocratie. e’ . ~ Entrepreneuriat °*
) e ” ' @@ Emploi ESS .
E I ével ’ éle * '
tre les développeurs dun modele ! Projets collectifs
social et econom|que du territoire ou ESS '
Phumain est au coeur des actions ,'
produites. N . Qj)) Culture '
"y " ESS !
Etre un espace ouvert de “-..._____.. .
cooperatlon structurant et
guidant pour soutenir P’innovation, la
création, le développement, les
transitions et I’expérimentation.
® [ ®
------------------ Aujourd hui -----------...___
CA 11 membres 1 permanente

4 reunions 8 mois volontaire

60.000 ®

de budget global / 14 communes

7 EpCl touchés

Qowr wne Econowmie wvertive et solidaire



Développer I'entrepreneuriat

o
n
[ﬂ]@ et I'emploi ESS

porteurs de En 2019, un propulseur
8 projets accueillis d'entrepreneuriat collectif

et orientés sur le territoire

e Primo-accueil des > 9 RDV individuels, présence sur
porteurs de pro_jets un salon de la création d'activité

85 chefs d'entreprises
sensibilises // 3 EPCI // 4

¢ Sensibilisation ala
> bénévoles formés par I'URSCOP

transmission en

SCOP //1soirée d'échanges
° Plarcours Local > 2 réunions // 10 structures de
d'’Accompagnement l'accompagnement a la création
d'activité en ESS mobilisées
pro'ets En novembre 2018, un événement
CO | IJeCtifS autour des achats responsables
e 2éme Forum de I'ESS A Quimperlé // 77 professionnels
en Cornouaille participants // 3 témoins // 3
ateliers
e Achats responsables 2 Cafés Responsables // Page
web La Boss Pays de Cornouaille
° Développement de Co-animation d'un groupe de
'Habitat participatif travail // 7 réunion // 1 plaquette
P P de communication
' 11 structures impliquées // 32
e Recherche-action stagiaires // 4 terrains de

qualifiante recherche



) Développer une culture ESS

1CJS en Pays Glazik

>

16 interventions de
sensibilisation ou
formation a I'ESS

Mois de I'ESS

v

Communication

v

+60

personnes
sensibilisées

9 jeunes // 2 animateurs // 15
chantiers // 4 réunions du
Comité Local

Lycéens, étudiants, porteurs de
projet, chercheurs d'emploi,
volontaires en service civique

Conférence de presse //
Mobilisation acteurs locaux // 2
événements organisés

Réactualisation charte
graphique et outils // + de 26
articles de presse locale

partenaires sur projet (acteurs
ESS, institutions, collectivités...)

En 2017, votre pdle a participé a:

e Conseil de développement
du Pays de Cornouaille

o Comité Consultatif de
Quimper Bretagne
Occidentale

¢ CAdu CICODES

® CAde I'Espace Associatif
Quimper-Cornouaille

e Membre associé de la
SCIC Chrysalide

e Comité technique/ de
pilotage ESS 29

e Espace de Concertation
Stratégique Interpdles

e CA de la CRESS Bretagne



Votre interlocuteur sur le Pays de Cornouaille

Un projet pour le territoire ?

ADESS Cornouaille
L'envie d'entreprendre ? 71 avenue Jacques Le Viol
Besoin d'un réseau ? 29000 Quimper
02 98 6078 87
Citoyens, associations, entreprises, 0760 9729 29
collectivités : le pdle ESS est au adesscornouaille@gmail.com
service de vos projets ! www.adess?29.fr

A chaque territoire, son pole ESS'!
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